
 
ฉ 

 

 

สารบัญ 
 
เรื่อง  

 
 
หนา 

บทคัดยอภาษาไทย  ก 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  ค 
กิตติกรรมประกาศ  จ 
สารบัญ  ฉ 
สารบัญตาราง  ซ 
สารบัญแผนภาพ  ฌ 
คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ  ญ 
   

บทท่ี ๑ บทนํา   
 ๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย ๔ 
 ๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ ๕ 
 ๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย ๕ 
 ๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย ๖ 
 ๑.๖ ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย ๗ 
   

บทท่ี ๒ เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๘ 
 ๒.๑ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการบริหาร ๘ 
 ๒.๒ การบริหารกจิการคณะสงฆไทย ๓๖ 
 ๒.๓ แนวคิด เกี่ยวกับการบริหารกจิการคณะสงฆ ๕๔ 
 ๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับเทคนิคเดลฟายและการวิจัยเชิงอนาคต ๑๒๓ 
 ๒.๕ ขอมูลพื้นที่การวิจัย ๑๒๘ 
 ๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวของ ๑๓๑ 
 ๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย ๑๕๑ 
   

บทท่ี ๓  วิธีการดําเนินการวิจัย ๑๕๓ 
 ๓.๑ รปูแบบการวิจัย ๑๕๓ 
 ๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง ๑๕๔ 
 ๓.๓ เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย ๑๕๕ 
 ๓.๔ การเกบ็รวบรวมขอมลู ๑๕๘ 
 ๓.๕ การวิเคราะหขอมลูและสถิติที่ใชในการวิจัย ๑๖๐ 
   

 



 
ช 

 

  

สารบัญ (ตอ) 
 
เรื่อง  

 
 

หนา 
   

บทท่ี ๔ ผลการวิจัย ๑๖๓ 
 ๔.๑ ขอมูลการวิเคราะหแนวโนมการบริหารกิจการคณะสงฆ ในทศวรรษหนา ๑๖๔ 
 ๔.๒ การวิเคราะหขอมลู ๑๘๐ 
 ๔.๓ องคความรูที่ไดจากการวิจัย ๑๘๗ 
   

บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ                                                        ๑๙๕ 
 ๕.๑ สรปุผลการวิจัย ๑๙๕ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๒๐๔ 
 ๕.๓ ขอเสนอแนะ ๒๒๘ 
   

บรรณานุกรม ๒๓๐ 
ภาคผนวก ๒๓๙ 
 ภาคผนวก ก หนังสือขอสัมภาษณเพื่อการวิจัย ๒๔๐ 
 ภาคผนวก ข รายช่ือผูทรงคุณวุฒ ิ ๒๕๘ 
 ภาคผนวก ค รูปถายสมัภาษณในการวิจัย ๒๖๑ 
 ภาคผนวก ง  แบบสัมภาษณปลายเปด ๒๖๘ 
                 แบบสอบถามรอบ ๒ ๒๗๖ 
                 แบบสอบถามรอบ ๓ ๒๘๓ 
ประวัติผูวิจัย ๒๙๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


